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FORMULÁRIO DE C�NDID�TUR� �O PROCEDIMENTO CONCURS�L
– C�RGOS DIRIGENTES –

1. C�R�CTERIZ�ÇÃO DO POSTO � QUE SE C�NDID�T�
Códig� da publicitaçã� d� pr�cediment� Códig� de candidat�/a(Aviso BEP) (A preencher pel� entid�de empreg�dor�)

Unidade Orgânica:
2. D�DOS PESSO�IS
N�me d�/a Candidat�/a:

Carg� de Direçã� Intermédia de 1.º Grau (Diret�r/a de Departament�)
Carg� de Direçã� Intermédia de 2.º Grau (Chefe de Divisã�)
Carg� de Direçã� Intermédia de 3.º Grau (Chefe de Unidade)

Data de Nasciment�: Sex�: Masculin� Feminin�

Naci�nalidade:
Nº de Identificaçã� Fiscal:
M�rada:

Códig� P�stal: L�calidade:

Telef�ne: Telemóvel:
C�ncelh� de residência:
Endereç� eletrónic�:
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3. NÍVEL H�BILIT�CION�L
3.1 Grau académic�:
Licenciatura:
Mestrad�:
D�ut�rament�:

4. SITU�ÇÃO JURÍDICO/ FUNCION�L DOTR�B�LH�DOR
N�meaçã� Definitiva
C�ntrat� de Trabalh� em Funções Públicas p�r Temp� Indeterminad�
Outra situaçã� (Qual?)

4.1 Órgã� �u serviç� �nde exerce �u p�r últim� exerceu funções:

4.2 Carreira e categ�ria detidas:

4.3 �tividade exercida �u que p�r últim� exerceu n� órgã� �u serviç�:

“Para efeitos do disposto no n.º 1 do artigo 63.º, na alínea c) do n.º 1 e na alínea
b) do n.º 2 do artigo 112.º do Código do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.º 4/2015, de 7 de janeiro, na sua redação atual, declaro que
autorizo que as comunicações e notificações a que houver lugar no âmbito de
procedimento de recrutamento sejam efetuadas por correio eletrónico.”

Sim Nã�
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5. REQUISITOS DE �DMISSÃO

6. NECESSID�DES ESPECI�IS
6.1 Cas� lhe tenha sid� rec�nhecid�, legalmente, algum grau de incapacidade, indique senecessita de mei�s / c�ndições especiais para a realizaçã� d�s mét�d�s de seleçã�.

7. REGUL�MENTO GER�L DE PROTEÇÃO DE D�DOS
Declaro que, para os efeitos previstos no artigo 13.º do Regulamento Geral sobre a Proteçãode Dados (RGPD) da União Europeia (UE), Regulamento (UE) n.º 2016/679 do ParlamentoEuropeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016, presto, por este meio, o consentimentopara o tratamento dos meus dados pessoais contidos no formulário de candidatura, no currículo vitae edemais documentos entregues com a candidatura ao presente procedimento concursal, parapreenchimento de posto de trabalho na Comunidade Intermunicipal do Cávado, pessoa coletiva de direitopúblico n.º 508779472, com sede na Rua do Carmo, n.º 27 a 33, 4700-309 Braga. Declaro ainda que,para cumprimento da aplicação do método de seleção avaliação psicológica, autorizo a transmissão dedados de identificação e de contacto a uma entidade especializada para o efeito, nos termos previstosna lei, e com a estrita finalidade de recolha e integração na base de dados do presente procedimentoconcursal.

“Para o efeito declaro, sob compromisso de honra, que reúno os requisitos legaisprevistos no n.º 1 do artigo 11.º da Lei n.º 77/2015, de 29 de julho, bem como osrequisitos legais previstos na Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, adaptada àAdministração Local pela Lei n.º 49/2012, de 29 de agosto".

Sim Nã�
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8. DECL�R�ÇÃO (�líne� g) n.º 1 do �rtigo 13.º, d� Port�ri� n.º 233/2022, de 9 de setembro)
“Declar� que sã� verdadeiras as inf�rmações acima prestadas”.
L�calidade: Data:

�ssinatura:

D�cument�s que anexam à candidatura:
Fotocópi� do BI/ C�rtão de Cid�dão

Currículo

Certific�do de h�bilit�ções

Comprov�tivos de form�ção (Qu�ntid�de )

Comprov�tivos de experiênci� profission�l (Qu�ntid�de )

Decl�r�ção de vinculo de emprego público(*)

Outros:

(*) Decl�r�ção emitid� pelo serviço onde exerce funções, com d�t� report�d� �o pr�zo est�belecido p�r� �present�ção d�sc�ndid�tur�s, d� qu�l conste � n�turez� do vínculo, � c�rreir� e c�tegori� de que sej� titul�r, o conteúdo funcion�l comespecific�ção d�s t�ref�s e respons�bilid�des inerentes �o posto de tr�b�lho que ocup� e respetivo tempo de serviço n�c�rreir�/c�tegori� e n� função.
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